Welzijnswerk in gemeente

Harlingen

De waarde
van welzijn.

Als welzijnsorganisatie in gemeente Harlingen
organiseert De Sklle Welzijn tal van activiteiten en

bijeenkomsten in de gemeente. Dat deze waardevol
zijn is duidelijk, maar wat leveren ze nou echt op?
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Wat is de waarde
van welzijn?

Het is een vraag die we onszelf regelmatig stellen,
omdat het antwoord complexer is dan de vraag
zelf. Uit recentelijk onderzoek is gebleken dat
welzijnswerk gemiddeld gezien rendeert met een
factor 1,6. Vanuit financieel perspectief een prima
investering. Welzijnswerk rendeert! Maar of daar
nou de échte meerwaarde zit? Welzijnswerk gaat
veel verder dan dat. De echte waarde van welzijn
vind je terug in het antwoord op een andere
vraag, namelijk:

Wat is onze welvaart waard zonder welzijn?

De waarde van welzijn zit verstopt in de
onvoorwaardelijke gelijkwaardigheid van alle
burgers. Een gelijkwaardigheid waarin meedoen
de norm is, vanuit betrokkenheid en oprechte
aandacht voor de ander. De waarde van welzijn
zit verstopt in een beleid waarin zingeving het
speerpunt vormt; toegankelijk, laagdrempelig en
als het moet buiten de kaders.

De waarde van welzijn zie je terug in de glimlach
van een kind, het zelfvertrouwen van jongeren en
de geruststelling bij nieuwkomers. Je ziet het ook
terug in de ogen van ouderen, in de gedrevenheid
van vrijwilligers en in de vastberadenheid van
onze welzijnswerkers. De echte waarde van
welzijn? Die zit verweven in de kern van onze
samenleving; in alle buurten, wijken en dorpen
van Harlingen.

Kortom, welzijn staat voor Harlingen gelijk aan
het geluk van al haar inwoners. Zonder welzijn

is onze welvaart niets waard en precies dat is de
waarde van welzijn.
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Directeur bestuurder De Skale Welzijn
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Participatie mogelijk maken voor iedereen

Wij willen maatschappelijke en sociale waarde toevoegen aan de samenleving. Werken vanuit de
inwoners, dichtbij de inwoners, maar vooral ook mét de inwoners van Harlingen. De inclusieve
samenleving is een samenleving waar iedereen erbij hoort en meedoet. In een inclusieve
samenleving kunnen mensen met een beperking hetzelfde doen als mensen zonder beperking.




Achter de voordeur in Harlingen

Harlingen is de enige zeehavenstad van Friesland en de poort naar het UNESCO Werelderfgoed de
Waddenzee. Met haar rijke historie en fiere bevolking is Harlingen een gemeente om trots op te zijn.
Het is een plek waar we naar elkaar omkijken en waar iedereen ertoe doet. Dat het goed met ons
gaat is voor de meeste Harlingers een vanzelfsprekend gegeven. Wie echter verder kijkt, achter de
voordeur, ziet dat niet iedereen in onze gemeente even lekker in zijn vel zit.

Onderstaande cijfers bewijzen niet alleen het belang van onze werkzaamheden, ze motiveren ons

O

ook om net een stapje harder te zetten.

25% 45,2%

mantelzorgverleners mensen met eenzaamheid
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4% - 8,8%

werkeloosheid jongeren met jeugdhulp

. &
1% 43,8%

kinderen uit uitkeringsgezin beweegt onvoldoende

Bron: Waarstaatjegemeente.nl & MantelzorgNL



Aanwezig in
het hart van de

samenleving

Het werkgebied van De Skile Welzijn

Het werkgebied van De Skile Welzijn strekt Met 37 medewerkers en ruim 200 vrijwilligers
zich uit van Kimswerd tot aan Wijnaldum en doen we dit vanuit verschillende locaties
van het Harlinger strand tot aan de Achlumer dichtbij de inwoners.

Vaart. In gemeente Harlingen zetten wij ons
in voor de ruim 15.500 inwoners, maar met
name voor de meest kwetsbaren onder hen.
Met elkaar bouwen wij aan een samenleving
waarin iedereen van waarde is en ertoe doet.

We zijn voor iedereen bereikbaar en zijn
aanwezig in buurt en dorp. Door aandachtig
te luisteren naar alle betrokkenen, weten we
precies wat er speelt. Wij zijn het luisterend
oor van Harlingen.
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Jeugd een goede start geven in het leven

Onze jongerenwerkers zijn daar waar de jongeren zijn: op straat, op school, in de dorpen, in de
jeugdsozen en bij sportverenigingen.

Jongerenwerk Harlingen wil bijdragen aan de persoonlijke ontwikkeling van alle jongeren. Dit
doen we op een manier die bij de jongeren past. Door hen te betrekken bij de maatschappij,
kansen te geven, mee te laten doen als volwaardige burgers en ze in contact te brengen met
volwassenen.

Eén van de jongeren die deelneemt aan de activiteiten van het Jongerenwerk
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Klaar voor de uitdagingen
van de toekomst

Als welzijnsorganisatie weten wij precies wat er speelt in de
samenleving. Op basis van de uitdagingen die er binnen het sociale
domein zijn voeren wij een beleid waarin we inclusiviteit voor alle
inwoners van gemeente Harlingen nastreven.

Vraaggestuurd werken doen
we samen met jou.

Als welzijnsorganisatie hebben we een duidelijke keuze
gemaakt om vraaggestuurd te werken. Dit betekent
niet alleen dat de vraagstukken vanuit het sociale
domein, maar ook de vragen van de inwoners van
Harlingen centraal staan.

Ons huidige aanbod aan activiteiten blijft daarbij
natuurlijk gewoon behouden. We zetten alleen nég
sterker in op het eigenaarschap van de inwoners.

Door samen met hen te werken aan de toekomst. We
onderstrepen dit ook met onze pay-off: Samen met jou!

Onze inspanningen zijn erop gericht om de jeugd een
goede start in het leven te geven, eenzaamheid te
voorkomen en te verminderen, armoede tegen te gaan
en participatie mogelijk te maken voor iedereen.

Meer weten over onze visie op de toekomst?

Download ons strategisch beleidsplan







Het tegengaan van eenzaamheid

Bijna de helft van alle inwoners van gemeente Harlingen voelt zich wel eens eenzaam.
De Skile Welzijn is tegen eenzaamheid en voor verbinding. We zetten daarom sterk in op
zingeving, zodat mensen een doel hebben in het leven en het gevoel hebben dat ze erbij horen.

We brengen inwoners met elkaar in contact, vergroten de mobiliteit van mensen en organiseren
regelmatig bijeenkomsten om onderling contact tussen inwoners te vergroten.

lek waar mensen samenkomen, waar ze lachen en sociale




Voorkomen en verminderen van armoede

Armoede heeft vaak vergaande gevolgen voor iemands leven. Het vermindert de kans op een
opleiding, heeft betrekking op de woonsituatie en is negatief voor de gezondheid. Schaamte,
sociaal isolement, eenzaamheid, stress en depressies kunnen een gevolg zijn van armoede.

Door preventief werken en vroegsignalering voorkomen we bij De Skale Welzijn dat er meer
Harlingers in armoede en de schulden terechtkomen.
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Een breed aanbod
aan activiteiten

Als organisatie in het voorliggend veld organiseert De Skile Welzijn
jaarlijks veel activiteiten die een bijdrage leveren aan de samenleving.
Activititeiten die voor verbinding zorgen, wederkerigheid stimuleren en

de zelfredzaamheid vergroten.

Aandacht voor de meest
kwetsbare doelgroepen

De Skile Welzijn is er voor alle inwoners van
gemeente Harlingen, al richten wij ons met

name op de meest kwetsbare groepen.

Vanuit verschillende werkgroepen
organiseren we jaarlijks tal van activiteiten
en bijeenkomsten en dragen we bij aan de
emancipatie van groepen, zingeving en de
persoonlijke groei van mensen.

Ouderenwerk

Jongerenwerk
Vrijwilligerswerk

Steunpunt (Jonge) Mantelzorg
Steunpunt Statushouders
Opbouwwerk

Sociaal Cultureel Werk

Mienmaatsje

Onze activiteiten zijn er op gericht om
gemeenschappelijke ondersteuning te
bieden waar dat mogelijk is en individuele
begeleiding te geven waar dat nodig is.

Door de kwetsbare doelgroepen in de
samenleving in hun kracht te zetten
voorkomen we schuldenproblematiek,
verminderen we de zorgconsumptie, dragen
we positief bij aan de arbeidsmarkt en gaan
we eenzaamheid tegen.

Zelfredzaamheid van inwoners is de
sleutel tot een succesvolle en inclusieve
samenleving.
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Het rendement
van welzijn?

Hoewel onze medewerkers het rendement van hun werkzaamheden
dagelijks terugzien in de praktijk, is er onlangs uitgebreid onderzoek
gedaan naar het financiéle rendement.

De resultaten daarvan bevestigen ons vermoeden.

Onderzoek wijst uit: sociaal werk
rendeert met een factor 1,6

Binnen het onderzoek, dat is uitgevoerd door SEOR, zijn er in totaal 32 verschillende
businesscases in het sociale domein onderzocht. De onderzoekers hebben hierbij naar de
directe kosten en naar de baten op langer termijn gekeken.

\

De conclusie van het onderzoek benadrukt de positieve effecten van het welzijnswer

k.
De positieve effecten van welzijnswerk m
_—
- verhogen van welzijn
- tegengaan van eenzaamheid m ﬁ
- verbeteren van de gezondheid
- vermindering zorgconsumptie m —_—

- verbetering van de economie
- positief effect op de arbeidsmarkt E —_—

- tegengaan van voortijdige schooluitval

- verminderen van intergenerationele ongelijkheid

0 ——
Download hier het volledige onderzoek
Dit onderzoek is uitgevoerd in opdracht van Sociaal Werk werkt!
© SEOR BV / ROTTERDAM, DECEMBER 2020
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In Nieuw Zuid dragen vrijwilligers bij aan het Uitleenpunt Hulpmiddelen.



Colofon

Voor vragen en op- of aanmerkingen naar aanleiding van dit
magazine kunt u contact opnemen met De Sklle Welzijn via
onderstaande gegevens:

De Skile Welzijn
Godsacker 35

8801 LM Franeker
info@deskule.nl

Opmaak en vormgeving:
Merkmonsters

Fotografie:
Niels Remigius, Merkmonsters



