WNT (wet normering topfunctionarissen)

De Wet normering topinkomens (WNT) is van toepassing op Stichting Connexa.
Stichting Connexa toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2023 € 223.000 (algemeen

1. Bezoldiging topfunctionarissen

Leidinggevende topfunctionarissen, gewezen topfunctionarissen met dienstbetrekking en
topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling.

bhedraae Band 2
Functiegegevens Directeur-bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2023 01-01-2023 —31-12-2023
Deeltijdfactor in fte 0,8

Gewezen topfunctionaris? ja

(Fictieve) dienstbetrekking? Ja
Bezoldiging

Beloning plus belasthare onkostenvergoedingen 98.535
Beloningen betaalbaar op termijn 10.754
Subtotaal 109.289
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 201.000

-/- Onverschuldigd betaald bedrag N.v.t.

Totale bezoldiging 109.289

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t.
Gegevens 2022

Aanvang en einde functievervulling in 2022 01-01-2022 - 31-12-2022
Deeltijdfactor 2022 in fte 0.8

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 93.349
Beloningen betaalbaar op termijn 10.680

Totale bezoldiging 2022 104.029

Topfunctionarissen en gewezen topfunctionarissen met een bezoldiging

NAAM TOPFUNCTIONARIS bezoldiging 2023 ::;g'd'g'“g
B. de Jong, Voorzitter RvT 7.846 6.224
E. Mantel. Lid RvT 5.568 4.078
J. Algra, Lid RvT 6.233 4.584
S. Verlaan, Lid RvT 5.664 7.452

2. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een
bezoldiging boven het individueel toepasselijk drempelbedrag hebben ontvangen.
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